SCUOLA D'IMPRESA

™~V CONFINDUSTRIA CUNEO

SANZIONI
DISCIPLINARI

Sanzionare correttamente
per non essere sanzionati

SAVE THE DATE
24 MAGGIO 2019
H 09.00 -12.30

Confindustria Cuneo
Sala Michele Ferrero | Corso Dante 51

Video conferenza con la sala di Alba

SINDACALE

ON

N

Seminario di approfondimento dedicato alle procedure disciplinari
nell'ambito del rapporto di lavoro dipendente. Incontro rivolto a tutti

coloro che operano nell'ambito della gestione ed amministrazione AdeSione
del personale all'interno delle Aziende Associate a Confindustria Cuneo IMPRESE ASSOCIATE: Gratutito
| contenuti affrontati permetteranno ai partecipanti di ottenere csi.uicuneo.it
una completa panoramica della normativa, con particolare ALLA VOCE SEMINARI TECNICI
attenzione alle procedure da osservare per evitare la nullita
del provvedimento finale: Info
B Fonti normative csi.uicuneo.it
B Esempi e tipologie delle diverse mancanze disciplinari T. 0171 4555 83
B Utilizzo di agenzie di investigazione confindustriacomunicazione@uicuneo.it
B Necessita di sanzionare comportamenti pericolosi
per l'incolumita dei lavoratori
Bl Le conseguenze di una procedura disciplinare
non eseguita correttamente
B | principi di gradualita e di proporzionalita sanzionatoria
Bl La formulazione della lettera di contestazione e sanzione
Bl L’aggravante della recidiva
Bl L’applicazione della sanzione comminata
B 1l licenziamento disciplinare
B L'impugnazione del provvedimento CENTRO
B La commissione di conciliazione ed il collegio arbitrale MSERVIZI PER WCONFINDUSTRIA CUNEO
o . IR ' INDUSTRIA P Urine ncusticl della Provinia
B | riflessi legali

CSI - CENTRO SERVIZI PER LINDUSTRIA SRL UNIPERSONALE

Sede di Cuneo: Corso Dante, 51-12100 Cuneo
Sede di Alba: Via Vittorio Emanuele I, 23 —12051 Alba (Cn)

R | A TO Rl Riferimenti:Tel. 0171/455.455 - Email: formazione@uicuneo.it
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Giacomo Bordone I N -
i Fondirigenti Sistema di gestione certificato secondo la norma ISO
Responsabile Area Lavoro 9001:2008 (n. IT257821 del 06/11/2014). Ente accreditato
H i : 0 . Regione Piemonte per la formazione continua (n.
e Welfare di Confindustria Cuneo *ondlmpresa 1270/001 del 26/11/2014).

Alessandro Fantino
Relazioni Industriali di Confindustria Cuneo

Le aziende aderenti a Fondirigenti e Fondimpresa
possono richiedere il voucher a copertura della quota di
partecipazione, secondo le modalita e le tempistiche
previste dai Fondi. Per info contattate I'Ufficio
Formazione di Confindustria Cuneo

5
o

BUREAU VERITAS

Certification




