
Seminario di approfondimento dedicato alle procedure disciplinari 
nell’ambito del rapporto di lavoro dipendente. Incontro rivolto a tutti 
coloro che operano nell’ambito della gestione ed amministrazione 
del personale all’interno delle  Aziende Associate a Confindustria Cuneo

I contenuti affrontati permetteranno ai partecipanti di ottenere 
una completa panoramica della normativa, con particolare 
attenzione  alle procedure da osservare per evitare la nullità 
del provvedimento finale:

Fonti normative
Esempi e tipologie delle diverse mancanze disciplinari
Utilizzo di agenzie di investigazione
Necessità di sanzionare comportamenti pericolosi 
per l’incolumità dei lavoratori
Le conseguenze di una procedura disciplinare 
non eseguita correttamente
I principi di gradualità e di proporzionalità sanzionatoria
La formulazione della lettera di contestazione e sanzione
L’aggravante della recidiva
L’applicazione della sanzione comminata
Il licenziamento disciplinare
L’impugnazione del provvedimento
La commissione di conciliazione ed il collegio arbitrale
I riflessi legali


